
ซ 
สารบัญตาราง 

 
ตารางที่  หน้า 
๒.๑ สรุปนิยามและความหมายของประสิทธิผล ๑๔ 
๒.๒ ความถ่ีของเกณฑ์ท่ีใช้ในการประเมินประสิทธิผลในแบบจ าลอง ๑๗ แบบ ๑๖ 
๒.๓ สรุปนิยามและความหมายของประสิทธิผลในองค์การ ๒๒ 
๒.๔ สรุปนิยามและความหมายของการบริหาร ๒๘ 
๒.๕ สรุปแนวคิดการบริหาร ๓๔ 
๒.๖ สรุปแนวคิดเกี่ยวกับหลักอิทธิบาทธรรม  ๓๘ 
๒.๗ สรุปหลักอิทธิบาทธรรมกับการประยุกต์การบริหารจัดการ ๔๐ 
๒.๘ สรุปนิยามและความหมายขององค์กรบริหารส่วนท้องถิ่น ๔๗ 
๒.๙ สรุปวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับประสิทธิผล ๖๒ 
๒.๑๐ สรุปวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหาร ๖๖ 
๒.๑๑ สรุปวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับเทศบาล ๖๙ 
๓.๑ จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างประชนชนในเขตเทศบาลเมืองพิจิตร อ าเภอ

เมือง จังหวัดพิจิตร ๗๔ 
๔.๑ แสดงจ านวนและร้อยละ  ของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล  ๘๑ 
๔.๒ แสดงค่าเฉล่ีย ( )  และส่วนค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดับความคิดเห็น 

ของกลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมืองพิจิตร ของจังหวัดพิจิตรโดย
ภาพรวม ๘๓ 

๔.๓ แสดงค่าเฉล่ีย (  ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   และระดับความคิดเห็นของ
กลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมืองพิจิตร ด้านโครงสร้างพื้นฐาน   ๘๔ 

๔.๔ แสดงค่าเฉล่ีย (  ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   และระดับความคิดเห็นของ
กลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมืองพิจิตร ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๘๕ 

๔.๕ แสดงค่าเฉล่ีย (  ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   และระดับความคิดเห็นของ
กลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมืองพิจิตร ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
และการรักษาความสงบเรียบร้อย ๘๖ 

๔.๖ แสดงค่าเฉล่ีย (  ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   และระดับความคิดเห็นของ
กลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมืองพิจิตร ด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พณิชยกรรม และการท่องเท่ียว ๘๗ 
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๔.๗ แสดงค่าเฉล่ีย (  ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)   และระดับความคิดเห็นของ
กลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมืองพิจิตร ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม ๘๘ 

๔.๘ แสดงค่าเฉล่ีย (  ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  (S.D.)  และระดับความคิดเห็นของ
กลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมืองพิจิตร ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ๘๙ 

๔.๙ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหาร
จัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาล
เมืองพิจิตร ของจังหวัดพิจิตร จ าแนกตามเพศ ๙๐ 

๔.๑๐ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหาร 
จัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาล 
เมืองพิจิตร ของจังหวัดพิจิตร จ าแนกตามอายุ ๙๒ 

๔.๑๑ แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่าง   นัยส าคัญน้อยท่ีสุด    
จ าแนกตามอายุ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  (LSD) 

 
๙๓ 

๔.๑๒ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหาร
จัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาลเมือง
พิจิตร จ าแนกตามการศึกษา ๙๔ 

๔.๑๓ แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่าง  นัยส าคัญน้อยท่ีสุด  
จ าแนกตามการศึกษา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  (LSD) ๙๕ 

๔.๑๔ แสดงการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีผลต่าง   นัยส าคัญน้อยท่ีสุด    
จ าแนกตามการศึกษา ด้านด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  (LSD) ๙๖ 

๔.๑๕ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็น ของกลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหาร 
จัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาล 
เมืองพิจิตร ของจังหวัดพิจิตรจ าแนกตามอาชีพ ๙๗ 

๔.๑๖ แสดงการเปรียบเทียบความคิดเห็น ของกลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการบริหาร
จัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเทศบาล
เมืองพิจิตร ของจังหวัดพิจิตร จ าแนกตามรายได้ ๙๘ 
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๔.๑๗ ผลสรุปโดยรวมการเปรียบเทียบความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างต่อประสิทธิผลการ

บริหารจัดการตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เทศบาลเมืองพิจิตร ของจังหวัดพิจิตร โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล ๙๙ 

 


